
うちの会社で一緒に働きましょう！

ウチの売りはここです！ （わが社の強み）

ウチの職場はこんなコトやってます！ （社内・仕事以外のトピックなど）

株式会社

デンソー山形
【所在地：飯豊町大字萩生3893-1 】

先輩からのメッセージ （こんな想いで働いています）

「ぜひ、うちの会社で一緒に働きましょう！」

QRコードを読み
取っていただくと
HP閲覧可能

クルマ社会の安心・安全に貢献できる企業
デンソーグループの一翼を担う拠点として工場を拡張し、クルマ社会
に欠かせない「安全性や快適性」に関わる部品を製造しています！

自動車業界の大変革期に、顧客第一に考え、車輌メーカー、お客様
に信頼されるよう日々の業務に励んでいます。
また、休日も多くプライベートも充実でき、子育てとの両立もしや
すい環境です！
社員全員で切磋琢磨しながら、会社・自身の成長を目指し取り組ん
でいます。

“地域との連携”に力を入れ、フードドライブや地元農家の方が作
られた野菜の活用などの地域貢献活動やSDGsに関する取り組みを
積極的に行っています。



【PRシート】

4 名 174 名

122 名 31 名

158 名 89 名

116 名 6 名

59 名 158 名

13 名 14 名

472 名 472 名

●採用面で重視すること　（求める人物像など）

●事業内容
乗用車・トラック・二輪車に搭載される音系製品、
フラッシャー、ＥＣＵ等生産

50代

60代以上 その他

20代

30代

40代

飯豊町

地域

長井市

白鷹町

株式会社  デンソー山形

　置賜地区をリードする企業です。厚生面では、サッカー部など各クラブが
　ある中「ママチャリ部」なんていうユニークなクラブもありますヨ。また有給
　休暇の平均取得日数も毎年10日以上と多く、社員教育も徹底、挨拶・礼儀
　などキチンとしており、社内環境も良く「気持ちイイ企業」だと感じています。

・育児・介護休業あり、各種加入保険あり
・週休２日制（年間休日日数１２１日）　　　・計画有給休暇の取得促進
・適正残業実施の取組促進　　　・デンソー健康保険組合加入
・デンソーファミリー総合保障、団体自動車保険あり
・車両紹介制度あり　　・改善提案制度、永年勤続表彰あり
・社内食堂及び食事代補助あり

・階層別教育、職能別教育、安全衛生教育等あり
・会社が認めた通信教育にて、受講料70％を補助

明るく活発で、誰とでもコミュニケーションが取れる方。
新しい事に積極的にチャレンジできる方。体力に自信のある方。

●ハローワークのひとり言

●取得できる技能や資格など

●その他・特記事項など

デンソーＧｒの一翼を担う東日本の生産拠点として「東北一の高効率エレクトロ
ニクス工場」を目指しています。

●移住・UIJターンを考えている方へ

・社宅制度あり(単身・世帯用、住宅費を一部補助)

●働き方改革の取組み
　　　　（休日や福利厚生など）

年

14.1
10代

・JR米坂線 萩生駅から徒歩3分
・会社からセブンイレブン飯豊萩生店まで、車で3分

●周辺案内

37.4 歳
年齢別 居住地別

●従業員（社員）の平均 年齢

● 従 業 員 （ 社 員 ） の
平 均 の 有 給 取 得 日 数

人数 人数

●従業員（社員）構成

合計

小国町

東南置賜

合計

駐車場は、朝と夕方に弊社社員および業者による除雪対応あり。

日
年代

●代表者名 取締役社長　金山 輝仁

従業員（社員）の状況について 作成日： 令和 7 年 3 月　現在

●冬の道路事情等

● 正 社 員 の 平 均 勤 続 年 数 8.1

へェ～

そうなんだ・・！
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